
Patyriminis projektas ,,Greitojo maisto restoranai Vilniaus mieste“ 

8b klasė 

Projekto vadovė matematikos mokytoja Audronė Gudaitienė 

 

 

Tikslas – praplėsti suvokimą apie greitojo maisto poreikį Vilniaus mieste.  

Uždaviniai:  

1. Sudaryti galimybę susipažinti su greitojo maisto restoranų darbuotojų 

kasdienybe. 2. Ugdyti žinias apie sveiką mitybą. 3. Išsiaiškinti, kur pigiausiai 

galima pavalgyti ir kur greičiausias klientų aptarnavimas. 4. Ištirti, koks plotas 

skiriamas vienam restorano lankytojui ir kiek žmonių gali maitintis vienu metu. 5. 

Analizuojant išsiaiškinti, koks paaugliams patraukliausias greitojo maisto 

restoranas Vilniaus mieste.  

Projekto metu buvo ugdomos šios kompetencijos: kultūrinė / pilietinė, 

kūrybiškumo, pažinimo, komunikavimo, socialinė / emocinė, asmeninė, sveikos 

gyvensenos ir skaitmeninė.  

Trumpai apie projektą:  

8b klasės mokiniai aplankė tris greitojo maisto restoranus ir boulingą. Siekė 

išsiaiškinti greitojo maisto poreikį Vilniaus mieste. Lankydamiesi restoranuose 

ėmė interviu iš darbuotojų pateikdami klausimus apie jų profesiją ir darbo sąlygas. 

Pagal gautus duomenis išsiaiškino, kad pigiausiai galima pavalgyti ir greičiausias 

klientų aptarnavimas yra restorane ,,McDonald’s’’. Didžiausias plotas yra ,,Can 

Can” picerijoje, net 77 kv. metrai. Penkių žmonių grupei susidėjus po du eurus ir 

už gautus pinigus pavyko užsisakyti septynis patiekalus, kurių laukti reikėjo tik 

šešias minutes. Savo įspūdžius patalpino žurnale ,,Greitojo maisto restoranai’’. 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 



  



 

  



 

  



 

  



 

  



 

 



Pasikalbėjome su viena Macdonald’s 

darbuotoja 
 

Kiek laiko jūs dirbate šioje įstaigoje? – Dirbu 2 metus. 

 

Koks jūsų atlyginimas? – Dirbu tik po kelias valandas 4 kartus per 

savaitę ir gaunu 450 eur. 

 

Ar lengvai išleidžia iš darbo, jei kas netikėtai svarbaus nutinka? – Taip. 

 

Ar turite patirties dirbant kituose restoranuose? – Ne, esu studentė, tai 

pirma mano darbovietė. 

 

Kokie yra dažniausi sunkumai, su kuriais susiduriate darbe? – Nuo 16 

iki 17 val. sunku dirbti, nes daug klientų. 

 

Ar turite patarimų tiems, kurie norėtų prisijungti prie jūsų komandos? – 

Taip, tai puiki galimybė užsidirbti. 

 

Nuo kokio amžiaus galima dirbti jūsų komandoje? – Nuo 16 metų gali 

dirbti mokiniai atostogų metu. 

 

 

  



 

  



 

  



 

 



APKLAUSĖME HESBURGER DIRBANČIĄ 

DARBUOTOJĄ 

 

Kiek laiko jūs dirbate šiame darbe? – 3 metai 

Koks jūsų atlyginimas? – Tai konfidianciali informacija, 

bet aš atlyginimu patenkinta. 

Nuo kokio amžiaus galima dirbti pas jus? – Nuo 16 metų 

Būnant svarbiai situacijai, pavyzdžiui reikia išeiti š darbo , 

ar paleidžia? – Taip, su kolegomis susitariu. 

Ar turite patirties dirbant kituose restoranuose? – Taip, 

teko dirbti, bet čia linksmesnis kolektyvas.  

Kokie dažniausi sunkumai, su kuriais susiduriate darbe? – 

Kai sugenda bankiniai atsiskaitymai, tai visi klientai 

pyksta. 

Kaip jūs vertinate bendravimą su kolegomis ir vadovais 

savo darbe? – Vertinu puikiai. Linksmas, draugiškas, 

paslaugus kolektyvas, gera dirbti. 

Ar turite patarimu tiems, kurie norėtų prisijungti prie jūsų 

komandos? – Kviečiu jus, vaikai, ateikite vasara padirbėti. 

Ačiū už klausimus. 

 



 

  



 


