Vilniaus Zygimanto Augusto progimnazja .

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

Direktorés Dalios Paunksnés

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

A0A6-0AANT. A290- 240 |,
(data)
Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo Kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus Zygimanto Augusto progimnazijos (toliau — Progimnazija) 2023-2027 mety vizija —
tapti inovatyvia ir sékminga ugdymo jstaiga Vilniuje, kuri savo veikla grindZia jtraukiojo ugdymo principais
bei tiksliniu bendruomenés nariy bendradarbiavimu tam, kad kiekvienas progimnazijos mokinys patirty sékme.
Vizijai jgyvendinti 2025 metais buvo i3kelti strateginiai tikslai:

[. TIKSLAS/PROGRAMA: uztikrinti ugdymo(si) kokybe kiekvienam mokiniui, kuri atitikty jo
ugdymosi galias ir poreikius.

II. TIKSLAS/PROGRAMA: stiprinti Progimnazijos darbuotojy, kaip besimokan¢iyjy bendruomenés,
sutelktuma ir komandiskuma dél priimty susitarimy tvarumo.

ITI. TIKSLAS/PROGRAMA: modernizuoti ir pritaikyti Progimnazijos aplinkas jvairiy ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams.
2025 metais progimnazijos bendruomené dirbo kryptingai ir nuosekliai, kad biity nuosekliai siekiama ir
artéjama prie paminéty strateginiy tiksly jgyvendinimo:
1. UGDYMO KOKYBE IR MOKINIO PAZANGA
. Parengtas ir patvirtintas 2025-2027 m. ugdymo planas pagal atnaujintas BP.
. Atnaujinta ir pritaikyta skirtingy amZiaus grupiy mokiniy poreikiams mokiniy asmeninés paZangos
stebésenos priemone - ,.,TAPK* knygelé (1-8 kl.).
. 5.6 % visy pamoky vyko netradicinése erdvése (tikslas — 2 %) — rodiklis virdytas beveik 3 kartus.

. 70 % mokytojy registruoti platformoje ,,Vilnius yra mokykla®.

. Ugdymo procese sistemingai integruotas finansinis rastingumas (nuo 1 iki 8 kl., deSimtys integruoty
pamokuy).

2. MOKINIU SOCIALINE-EMOCINE GEROVE IR SAUGUMAS

. Parengta 2 mety socialinio emocinio ugdymo (SEU) programa (1-10 kl.).

. Gyvenimo jgiidZziams ugdyti 5-8 kl. papildomai skiriama 0.5 val./sav.

. Organizuoti bendruomenés telkimo renginiai — ,.Baltasis piknikas* (95 % mokiniy), Vasario 16-osios

eisena Vilniaus mieste.

. SklandZiai jdiegta mobiliyjy telefony naudojimosi mokiniy grupése ribojimo tvarka.
. 90-95 % klasiy kas ménesj reflektuoja pasieckimus klasés valandélése.

. Igyvendintos prevencinés iniciatyvos (,,Pu¢iu balionus, ne diimus!*, saugaus elgesio instruktaZai
visoms klaséms 2 k./m.).

3. SKAITYMO IR KALBINIU GEBEJIMU STIPRINIMAS

. VDM grupése 100 % 1-4 kl. mokiniy kasdien skaité ~1 akad. val.

. Respublikinis pieSiniy konkursas sutrauké 447 mokiniy darbus i§ 168 mokykly.

. Biblioteka papildyta 147 naujomis knygomis (,.Knygy Kalédos™).

. SavarankiSko skaitymo veiklose dalyvavo ~90 % 5-8 k1. mokiniy.

4. MOKYTOJU PROFESINIS AUGIMAS

. 90 % pedagogu dalyvavo tiksliniuose mokymuose (60 val.).
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100 % pedagogy taiko IT jsivertinimo refleksijoje.

Vyko mentorysté (4 mokytojos).

Organizuotos 8 atviros pamokos, 7 pedagogai dalijosi patirtimi.
. INFRASTRUKTURA IR APLINKU MODERNIZAVIMAS

Modernizuota Renginiy salé (AV ir kompiuteriné jranga).

Rekonstruoti 111 auksto sanitariniai mazgai.

Atnaujinti kabinetai (102, 106).

Irengti kondicionieriai (215, 217 kab.).

Pradétas specialiosios klasés jrengimas (jranga jsigyta, baigimas — 2026 m.).

6. PILIETISKUMAS IR BENDRUOMENISKUMAS
. Valstybinése Sventése dalyvavo 95-100 % mokiniy.

. Pirmakart jgyvendintas dalyvaujamasis biudZetas — mokiniy iniciatyvai .ZAPovizija* skirta 1000 eur

i$ progimnazijos biudZeto.

. Igyvendinti nacionaliniai, kulttriniai, STEAM projektai (iki 95 % mokiniy jsitraukimas).

7. PAGRINDINES STIPRYBES
v Aukstas mokiniy dalyvavimas bendruomenés veiklose

v Stipri skaitymo kultiira pradiniame ugdyme

v Mokytojy profesinio mokymosi kultiira (stabiliai i§laikoma)

v SEU krypties sisteminimas, reguliarios ugdymo praktikos pamoky, klasés valandéliy formatu jgyvendinims

v Spartus patirtinio ugdymo augimas

I¥vada: Progimnazija demonstruoja tvarig pazanga ugdymo kokybés, mokiniy geroveés, bendruomenés telkimo
ir aplinky modernizavimo srityse, kryptingai stiprindama jtrauky, saugy ir $iuolaikiska ugdyma.

1. Pagrindiniai

IT SKYRIUS

2025 METU VEIKLOS LUKESCIAI

ra¢jusiy mety (2025) veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Sudaryti | 1.1.1. Bus LL1.1.1. ki 2025 | 1.1.1.1.1. Iki 2025 m. geguZés mén.
organizacines jgalinta veikti | m. geguzés meén. bus | buve organizuoti 3 darbo grupés
salygas mokinio | darbo grupé, | organizuoti ne maziau | darbiniai susitikimai MAPS priemonei
individualios/as | siekiant  sukurti | kaip 3 darbo grupés | parengti. [sitrauké ir/arba  buvo
meninés ir/arba susitikimai MAPS | pakviesti bendrai ekspertinei veiklai
pazangos aktualizuoti priemonéms parengti. pradiniy klasiy. pagrindinio ugdymo
stebésenos mokiniy MAPS | 1.1.1.2. lki 2025 m. |klasiy mokytojai, Svietimo pagalbos
(MAPS) priemones. birZelio meén. bus | specialistai.
priemonéms 1.1.2. Bus parengtos mokiniy MAPS | 1.1.1.2.1. Laiku, t.y. iki 2025 m. birZelio
diegti, siekiant | jdiegta nauja | priemonés. mén. pabaigos buvo susitarta dél mokiniy
aukstesniy tvarka, ribojanti | 1.1.1.3. Parengtos MAPS | MAPS  priemonés pradiniy  klasiy
mokiniy mokiniy  laisvg | priemones bus pradéta | mokiniams  ir  vyresniyjy  klasiy
mokymosi pasirinkimg taikyti nuo 2025 m. | mokiniams turinio ir preliminaraus
pasiekimy. naudotis rugsejo men. dizaino. Mokiniy asmeninés pazangos
mobiliaisiais 1.1.2.1.  Tvarka del | fiksavimo knygelés ,TAPK*“ dizaino ir
telefonais naudojimosi mobiliaisiais | maketavimo  klausimais  tartasi  ir
pertrauky  metu | telefonais ribojimo | sprendimai priimti vadovy komandoje.
progimnazijoje, pradés veikti nuo 2025 | 1.1.1.3.1. Nutarta, kad parengta ir
sickiant  stiprinti | mety rugséjo ménesio. spaustuvéje iSleista MAPS priemoné

mokiniy gebéjima visy amZiaus grupiy mokiniams
sutelkti ir iSlaikyti (Mokiniy asmeninés  paZzangos |




Rezultaty vertinimo

-

Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
démesj pamoky | 1.1.3.1. Ugdymosi | fiksavimo knygelé ,TAPK*) bus
metu. kokybé padidés bent 2 | pradéta taikyti nuo 2025-2026 m. m. 11
1.1.3. Stebimi procentiniais vienetais. pusmedcio.
aukstesni mokiniy 1.1.2.1.1. Buvo suderinta bendra
mokymosi nuostata su mokiniy tévy savivaldos
pasiekimai. institucija dél bendro vertybinio poziiirio j
mobiliyjy telefony naudojimosi ribojima
progimnzijoje, todél  tvarka  dél
naudojimosi  mobiliaisiais  telefonais
ribojimo pradéjo sklandZiai veikti nuo
2025 mety rugséjo ménesio (pavieniy
mokiniy tévy pasiprieinimas buvo
nereikSmingas ir netrukdé darbui).
1.1.3.1.1. Ugdymosi kokybé padidés bent
2 procentiniais vienetais (néra duomeny,
nes lyginamasis pusmetis nesibaigé
ataskaitos pateikimo metu).
1% Sudaryti [ 1.2.1.  Pritaikyta | 1.2.1.1. Nuo 2025 m. | 1.2.1.1.1. Nuo 2025 m. rugséjo pasiiiléme,
mokiniy infrastruktiira rugs¢jo pasiiilysime ir | bet nesusidarius reikiamam mokiniui
individualius pradiniy  klasiy | pradés veikti 1 moderni | skai¢iui, nepradéjo veikti 1 moderni
ugdymosi mokiniy specialioji klaseé, kurioje | specialioji klasé, todél kabinetas ir jranga
poreikius jtraukiajam aplinka bus pritaikyta ir | laukia kity mokslo mety ir mokiniy.
atitinkancias ugdymui, struktiiruojama taip, kad | 1.2.2. Buvo pradéta diskusija su
ugdymosi kylan¢iam del | tikty mokiniams, | bibliotekininke, mokytojais, mokinio
salygas, siekiant | labai dideliy | turintiems dideliy ir labai | padéjéjais apie metodinés priemonés
uztikrinti specialiyjy dideliy specialiyjy | poreikj ir progimnazijos intelektines
ugdymosi ugdymosi ugdymosi poreikiy, t.y. | galimybes tokig kurti — nutarta, kad reikia
ivairove jvairiy | poreikiy. turintiems kompleksiniy | pabandyti.
ugdymosi 1.2.2. Bus pradéta | negaliy, kuriy derinio | Buve sumazintos darby apimtys,
poreikiy kurti  metodiné | dalis  yra  intelekto | i(si)vertinus darbuotojy pasirengimg ir
vaikams. priemoné, skirta | sutrikimas ir kt. (klaséje | motyvacija, bet minties neatsisakyta.
mokiniy, turin¢iy | mokysis mokiniai nuo 1 | Palaipsniui, bet buvo rasti mokytojai,
skaitymo iki 4 klases), bus rasti ir | kurie sutiko praktidkai isbandyti kurti ir
sutrikima, pradés dirbti specialistai. | testuoti  priemonés  veiksminguma.
spartesniam 1.2.2.1.  Per vienerius | Paskelbta mokiniy — skaitovy paieska ir
ugdymui(si) metus audio formatu bus | atranka.
klaséje, ty. | jraSyta  bent  vieno | Projekto koordinavimg perémé
inicijuotas koncentro vienas | bibliotekininké.
vadoveliy  teksty | vadovélis. Progimnazija pasirlipino jranga - yra

audio bibliotekos
kirimo procesas.
1.2.3.  Tinkamai
struktiiruota
bendrojo ugdymo
klasiy  aplinka,
leidZianti
sé¢kmingiau ugdyti
kiekvieng mokinj.

1.222. Nuo 2025 m.
rugs¢jo meén, bent keli
mokytojai pradés testuoti
priemonés veiksminguma
mokiniams.

1223, Bent 1/3
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy

mokiniy, kurie iSbandys
audio teksty klausymasi

nupirkti kompiuteriai, ausinés.
Apibendrinanti  i§vada -~
priemoné pradéta Kurti.

metodiné

1.2.3.1.1. Angly kalbos nuo 5 Kklasés
mokyti pagal pasiekimy lygius atsisakyta
ir tai nebéra aktualus dalykas, nes
pasikeitus LR teisés aktams, nuo 2025 m.
néra leidziama sudaryti laikingsias




Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais
(toliau — Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
pamoky metu, | mokymosi grupes grupuojant mokinius
demonstruos  geresnius | pagal ju mokymosi pasiekimus.
isitraukimo j klasés darba
rezultatus ~ —~  gebés | 1.2.3.2.1. % pradiniy klasiy mokiniy
atsakyti j teksto suvokimo | dalyvave Siltnamio fenomeno veiklose.
klausimus, jausis labiau | Toliau mokykla aplikavo paraisky teikimo
isitrauke ir jtraukti | | konkurse ir 2026 metais buvo pakviesta
bendra ugdymosi | oficialiai dalyvauti EDU programoje
procesg. wFenomenais gristas ugdymas*,
1.2.24. - Visi Audio
teksty klausymosi
priemong  testuojantys
mokytojai klasése turés
reikiama iranga -
kompiuterius, ausines.
1.2.3.1. Angly kalbos nuo
5 klasés bus mokoma
pagal pasiekimy lygius —
bent 50% auk3tesniyjy
gebéjimy ir  darbs¢iy
mokiniy turés galimybeg
igalinti savo potenciala
kalboms.
1.2.3.2. % pradiniy klasiy
mokiniy dalyvaus
Siltnamio fenomeno
veiklose.
1.3. Idiegti | 1.3.1. Bus jdiegta | 1. Laiku pateikiama | 1.3.1.1.1.  Informacija  progimnazijos
vadybines vadybiné ir skelbiama | interneto svetainéje pateikiama
priemones, priemoné - informacija aktualiu laiku, direktoriaus ir/arba
siekiant sudaryti | veiklos progimnazijos progimnazijos  steigéjo  jsakymuose,
organizacines isakymuose interneto potvarkiuose nustatytais terminais: 100%
salygas atsiras privaloma svetainéje — | darbuotojy, kurie buvo jpareigoti teikti
sklandziai ir | nuostata, informacijos informacija, laikési jsakymy/potvarkiy
efektyviai jpareigojanti pateikimas nuostaty (nebuvo fiksuota vélavimy
vidinei ir iSorinei | darbuotojus nustatytais nesant svarbiy prieZasc¢iy).
komunikacijos | pateikti terminais, ty. | 1.3.2.1.1. Buvo laiku atnaujinti
strategijai informacija nulinis vélavimas, | progimnazijos lygmens dokumentai,
igyvendinti. nustatytais nesant  svarbiy | atsiZvelgiant j pasikeitusius teisés aktus
terminais. priezasciy; ir/ar periodinj poreikj juos atnaujinti
132 Bus | 1.3.2.1.Laiku atnaujinami | (Progimnazijos nuostatai, 2025-2026 ir
uztikrintas progimnazijos 2026-2027 m.m. ugdymo planai, 2025
sklandus lygmens mety veiklos planas, periodiniai ménesio
patvirtinty tvarky dokumentai, veiklos  planai, veiklos ataskaity
ir jose numatyty atsizvelgiant i | pateikimas nustatytais terminais) — nulinis
priemoniy pasikeitusius vélavimas, nesant svarbiy priezasciy.

igyvendinimas.

teisés aktus ir/ar

periodinj poreikj | 1.3.2.2.1. Fiksuojamas aukstas
juos  atnaujinti | darbuotojy pasitenkinimas dél
(pvz, ugdymo | sklandaus informuotumo — pasiektas ne




Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

planai, mety
veiklos  planas,
meénesio  veiklos
planai,  veiklos
ataskaity
pateikimas
nustatytais
terminais) -
nulinis vélavimas,
nesant  svarbiy
prieZzas¢iy;
1322 [Sauges
darbuotoju
pasitenkinimas del
sklandaus informuotumo
— teigiamas darbuotojy
NPS (progimnazijos
rekomendavimo
indeksas).
323, [Sauges
tévy pasitenkinimas del
laiku gaunamos
informacijos — teigiamas
mokiniy  tévy  NPS
(progimnazijos
rekomendavimo
indeksas).
1.3.24. Steigéjo
pavedimai  jgyvendinti
steigéjo bei  jstatymy
nustatytais terminais bei
tvarka, sklandZiai
bendradarbiaujant su
steigéju.
1.3.2.5.  Uztikrinamas
2024 m. rugs¢jo 25 d.
Tarybos sprendimu Nr. 1-
653 patvirtintas
~Mokykly reagavimo |
psichoaktyviyjuy
medzZiagy vartojimo,
disponavimo  ir  (ar)
platinimo atvejus bei
pagalbos teikimo
mokiniams, jy atstovams
pagal jstatyma aprasSo
priemoniy
igyvendinimas™.

tik teigiamas darbuotojy NPS
(progimnazijos rekomendavimo

indeksas), bet jis siekia (5 eNPS =49

[ Trumpa interpretacija

e NPS rezultatas yra stiprus (vir$ 0
— jau teigiamas, vir§ 50 — labai geras).

e DidZioji dalis darbuotojy yra
lojaliis ir palankiai vertinantys viding
komunikacija.

1.3.2.3.1. Fiksuojamas auk3tas mokiniy
tévy pasitenkinimas dél laiku gaunamos
informacijos — pasicktas ne tik teigiamas
mokiniy tévy NPS (progimnazijos
rekomendavimo indeksas), bet jis siekia
— NPS = +40 (apvalinus). Tai laikoma
geru / stipriu rezultatu Svietimo
sektoriuje.

1.3.24.1. Steigéjo pavedimai buvo
igyvendinti  steigéjo bei jstatymy
nustatytais terminais, buvo maksimaliai
sickiama laikytis tvarkos turimomis
salygomis (nors reikdminga laiko
intervalg buvo dirbama nepilna vadovy
‘komandos apimtimi), sklandZiai
bendradarbiaujant su steigéju.

1.3.2.5.1. Buvo uztikrinamas 2024 m.
rugséjo 25 d. Tarybos sprendimu Nr. 1-
653 patvirtintas .,Mokykly reagavimo |
psichoaktyviyjy medzZiagy vartojimo,
disponavimo ir (ar) platinimo atvejus bei
pagalbos  teikimo  mokiniams, ju
atstovams  pagal jstatymg apraSo
priemoniy  jgyvendinimas™:  apraSas
vieSinamas, pedagogai supazindinti,
vykdoma nuosekli prevenciné veikla
mokiniy grupése, kuri jgyvendinama
nuosekliai per klasiy valandéles ir
gyvenimo jgiidZiy pamokas, organizuota
keletas akcijy progimnazijos lygmeniu.

14.  Sudaryti

organizacines

1.4.1.
uztikrintas

Bus

1.4.1.1. 2025 m. pavasarj
pradés veikti Siltnanio

1.4.1.1.1. 100% ketvirty klasiy mokiniy
buvo jtraukti | femomenais gristg




Mety uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

salygas
patraukliy
ugdymosi veikly
jgyvendinimui
progimnazijoje
ir uz jos riby.

nuoseklus
fenomenais
gristas
ugdymas(is)
pradiniy
mokiniams.
1.4.2.
uztikrinta
neformalaus
popamokinio
ugdymosi
ivairove 1-8
klasiy mokiniams.
A Bus
uztikrinama, kad
dalis ugdymo
proceso bus
organizuojamas
nepamokiniu
buidu, progimnzija
aktyviai dalyvaus
ir naudosis
programos
..Vilnius
mokykla*™
suteikiamomis
galimybémis.

klasiy

Bus

yra

fenomeno programa.
Bent ' pradiniy klasiy
mokiniy  jsitrauks |
programos jgyvendinima.

1.4.2.1. Bus steigiami po
2 naujus birelius, skirtus
tick  pradiniy,  tiek
vyresniy klasiy
mokiniams. Biireliai
pradés veikti nuo 2025 m.
rugséjo meénesio.

1.4.3.1. Ne maZiau kai 2
proc. visy mokyklos
pamoky vyks jvairiose
Vilniaus erdveése,
institucijose,  imonése,
progimnazijos kieme.

ugdymasi — Siltnamio fenomeng -
ketvirtoky gamtamokslinj projekta
wZalia stotelé®.

Daugiau:
https://zaugusto.lt/It/naujienos/aktualijos/
2025/05/fenomenais-gristas-ugdymas-
siltnamio-fenomenas-ketvirtoku-
gamtamokslinis-projektas-zalia-stotele-
2025-05-02-03-40
https://zaugusto.lt/It/naujienos/projektine-
veikla/2025/05/siltnamio-fenomenas-2-
2025-05-18-04-28

1.4.2.1.1. Mokiniy biireliy pasiiila
pasipildé 5 naujais biireliy pavadinimais
arba 5 naujomis nemokamomis
papildomo ugdymo veiklomis
mokiniams nuo 2025 m. rugséjo 1d.:

- Linijiniy - pramoginiy Sokiy
biirelis pradiniy klasiy mokiniams;

- Mitybos studija 5-8 kl.
mokiniams:

- Dailes burelis 5-8 kl. mokiniams;
- Sveikatingumo  ir  aerobikos
biirelis 6-8 kl. mokiniams;

- Sportiniy Zaidimy burelis 5 kl.
mokiniams.

- Daugiau kaip 2 proc. visy
mokyklos pamoky vyko jvairiose Vilniaus
erdvése, institucijose, imonése,
progimnazijos kieme — buvo pasiektas
5,6% rodiklis.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.-

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. Inicijavau ir
Dalyvaujamojo biudZeto projekto veiklas

mokiniams.

organizavau 1.

Nauda mokyklai: aktyvesni, labiau jsitrauke ir brandesni

mokiniai.

2. Nauda: didesnis mokiniy pasitenkinimas mokykla ir
pozityvesnis emocinis klimatas.

3. Nauda: Projektas buvo orientuotas | saugumsg, poilsj,

laisvalaikj, bendrasias erdves:

4. Nauda: modernesné, atviresné mokyklos valdymo
kultdra.
5. Nauda: Lyderystés ir projektiniy kompetencijuy
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ugdymas
« Mokiniai mokési:
o dirbti komandoje.
o planuoti biudZeta,
o pristatyti idéjas,
o atsakyti uz rezultatus.
6. Nauda: Pozityvus mokyklos jvaizdis
¢ Dalyvaujamojo biudZeto iniciatyvos palankiai vertinamos:
o mokiniy bendruomenés,
o tévy bendruomenés.
» Mokykla matoma kaip inovatyvi, atvira, jtrauki.
Taigi, stipréja mokyklos reputacija ir konkurencingumas.
Daugiau:
https://zaugusto.lt/It/naujienos/pranesimai/2025/03/dalyvaujamas
is-biudzetas
https://www.facebook.com/profile/100061443865483/search
[?7q=biud%C5%BEetas
https://zaugusto lV/It/naujienos/renginiai/2025/1 1/zapvizija-
mokiniu-talentu-konkursas-2025-11-30-01-26

2.

Inicijavau progimnazijos
bendruomenés nariy  dalyvavimg
Jjaunimo eisenoje Vilniuje Vasario 16-
0si0s proga.

1. PilietiSkumo ir tautinés tapatybés stiprinimas
* Mokiniai realiai jsitrauké¢ i valstybiniy vertybiy
puoseléjimg. ne tik teoriniame, bet ir praktiniame
lygmenyje.
¢ Ugdomas samoningas santykis su valstybés istorija,
laisve ir atsakomybe.
o Sventée suvokiama ne kaip formali data, o kaip gyva
patirtis.
Nauda mokyklai: stiprinamas pilietinis ugdymas, atitinkantis
Bendrujy programy nuostatas.
2. BendruomeniSkumo ir tarpusavio rySiy stiprinimas
« Eisenoje dalyvavo mokiniai, mokytojai ir kiti
bendruomenés nariai, todeél:
o stipréjo tarpusavio pasitikéjimas,
o mazejo formali hierarchija,
o atsirado bendros patirtys uz mokyklos riby.
» Bendras tikslas ir simboliné veikla suvienijo skirtingy
klasiy mokinius.
Nauda mokyklai: geresnis emocinis mikroklimatas ir didesnis
bendruomenés sutelktumas.
3. Pozityvus mokiniy socialinis ir emocinis ugdymas
* Dalyvavimas eisenoje skatino:
o pagarba kitam,
o solidaruma,
o atsakomybg uz savo elgesj vieSoje erdvéje.
e Mokiniai mokesi konstruktyvaus dalyvavimo vielajame
gyvenime.
Nauda mokyklai: stiprinamos socialinés ir emocinés
kompetencijos, svarbios paty¢iy prevencijai.
4. Mokyklos vertybiy jgyvendinimas praktikoje
o FEisena tapo realiu mokyklos deklaruojamy vertybiy —
pilietiSkumo, atsakomybés, pagarbos ir bendrystés —
jgyvendinimu.




UZduotys / veiklos

-

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

e Vertybés ne tik deklaruotos dokumentuose, bet ir patirtos
veiksme.
Nauda mokyklai: nuoseklus vertybinis ugdymas, didinantis
mokyklos ugdymo kokybe.
5. Mokyklos jvaizdZio ir matomumo stiprinimas
» Aktyvus dalyvavimas vieSsame renginyje:
o stiprina mokyklos reputacija,
o parodo mokykla kaip pilietiSkai aktyvig ir
atsakinga institucija,
o didina pasitik¢jima mokykla tévy ir socialiniy
partneriy akyse.
Nauda mokyklai: pozityvus vieSasis jvaizdis ir didesnis
bendruomenés pasitikéjimas.
Daugiau:
https://zaugusto.lt/lt/naujienos/kvietimai/2025/02/vasario- 1 6-
osios-jaunimo-eisena-lietuvos-valstybes-keliu

. Inicijavau ir skatinau pedagogus,

Svietimo  pagalbos  specialistus,
vadybos komandos narius dalintis
patirtimi jtraukiojo ugdymo

organizavimo srityje - progimnazijoje
buvo organizuoti 3 tinklaveikos
stiprinimo renginiai kartu su mokymo
centru ,,Ugdymo meistrai“, Jy tema -
wtraukusis  ugdymas  praktiskai:
atviros pamokos jkvépta patirtis
Zygimanto Augusto progimnazijoje
(3ed¢liavimas)" bei ,Metodai, kurie
itraukia: gerosios patirtys ir refleksijos
po atviros pamokos Zygimanto
Augusto progimnazijoje®.

1. Personalo profesiniy kompetencijy stiprinimas

¢ Skatinamas refleksyvus mokymasis i kolegy.

e Mokytojai gauna ne tik teoriniy Ziniy, bet ir konkrediy,

iShandyty sprendimy.

» Didéja pasitikéjimas savo profesinémis kompetencijomis.
Nauda mokyklai: labiau pasirenggs, savimi pasitikintis pedagogu
kolektyvas.

2. Tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas

e UZmezgami ir stiprinami rySiai su mokymo centru ir

kitomis ugdymo jtaigomis i§ Lietuvos.

e Atsiranda galimybé:

o testiniams projektams,
o bendriems mokymams,
o metodinei pagalbai.
» Mokykla tampa aktyvia Svietimo tinklo dalimi.
Nauda mokyklai: didesné prieiga prie ekspertiniy Ziniy ir
istekliy.
3. Bendruomenés mokymosi kultiiros kiirimas
¢ Dalijimasis patirtimi skatina:
o atviruma,
o pasitikejima,
o bendrg atsakomybe uz ugdymo kokybe.
» Mokytojai tampa ne tik Ziniy gavéjais, bet ir Ziniy
kiiréjais.
Nauda mokyklai: stipréjanti profesinio mokymosi bendruomené.
4. Itraukties vertybiy jtvirtinimas mokyklos kultiiroje

o [traukusis ugdymas pristatomas ne kaip reikalavimas, o

kaip bendruomenés vertybé.

» Mazéja stereotipai ir baimés dirbant su skirtingais mokiniy

poreikiais.

« Skatinamas pagarbus poZiiiris j jvairove.

Nauda mokyklai: pozityvi, atvira ir jtrauki mokyklos kultiira.
5. Mokyklos jvaizdZio ir patrauklumo stiprinimas
* Mokykla pristatoma kaip:
o atvira naujovéms,
o __besimokanti organizacija,
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o socialiai atsakinga institucija.
» Tai svarbu:

o savivaldybei,

o tévams,

o potencialiems darbuotojams.
Nauda mokyklai: stipresné reputacija ir didesnis pasitikéjimas.
Daugiau:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1187344039990380&set
=a.486099866781471
https://www.facebook.com/reel/4115811905407373

4. Sudariau  sglygas ir  skatinau | 1. Mokiniy mokymosi motyvacijos ir jsitraukimo didinimas
mokytojus  dalyvauti veiklose, « Robotai ir dronai paver¢ia pamokas, kita veikla mokykloje

susijusiose su technologijy naudojimu interaktyviomis ir patraukliomis.

ugdymo procese - jsitrauké trys » Didéja mokiniy susidoméjimas dalyku, ypaé:

mokytojos (pradiniy klasiy, o Socialinio-emocinio ugdymo,

informatikos/fizikos ir matematikos). o matematikos,

Mokytojos aktyviai dalyvavo o gamtos moksly,

mokymo veiklose ir parengé mokinius o informatikos pamokose.

varzyboms (,,Drone Games Vilnius*) « Skatinamas aktyvus, patirtinis mokymasis.

ir/arba pritaike technologijas | Nauda mokyklai: aukstesnis mokiniy jsitraukimo lygis ir

(PhotonRobot‘g) ugdymo procese. pozityvesnis poZziiiris | mokymasi.
2. STEM ir skaitmeniniy kompetencijy ugdymas
» Mokiniai praktiskai taiko:
o programavimo,
o algoritminio mastymo,
o inZinerinio problemy sprendimo jgudzZius.

¢ Ugdomas kritinis mgstymas ir kiirybiSkumas.

¢ Technologijos naudojamos prasmingai, ne formaliai.
Nauda mokyklai: nuoseklus STEM ugdymo stiprinimas,
atitinkantis ugdymo turinio atnaujinimo kryptis.

3. Diferencijavimas ir jtraukusis ugdymas

* Robotai ir dronai leidZia:

o diferencijuoti uzduotis pagal mokiniy gebéjimus,

o sudaryti galimybes mokytis per veikla ir patirtj,

o jtraukti mokinius, kuriems sunku mokytis
tradiciniais metodais.

« Skatinamas bendradarbiavimas ir komandinis darbas.
Nauda mokyklai: didesné mokiniy jtrauktis ir geresni
individualiis pasiekimai.

4. Mokytojy profesiniy kompetencijy stiprinimas

« Mokytojai tobulina:

o skaitmenines kompetencijas,
o inovatyvius mokymo metodus,
o tarpdisciplininio ugdymo gebéjimus.

o Skatinamas mokytojy kurybiskumas ir profesiné

savirealizacija.
Nauda mokyklai: modernus, augantis pedagogy kolektyvas.
5. Mokyklos inovatyvumo ir patrauklumo didinimas
o Technologijy taikymas formuoja mokykla kaip:
o inovatyvia,
o Siuolaikiska,
o _ateiCiai pasirengusig ugdymo jstaiga.
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e Didéja mokyklos patrauklumas mokiniams ir jy tévams.
Nauda mokyklai: stipresnis jvaizdis ir konkurencingumas.
6. Projektiné ir praktiné veikla uz pamoky riby
« Robotai ir dronai sudaro salygas:
o neformaliojo ugdymo veikloms,
o projektams,
o konkursams ir varzyboms.
» Skatinamas mokiniy iniciatyvumas ir lyderysté.
Nauda mokyklai: platesnés ugdymo galimybés ir aktyvesné
mokiniy savirai$ka.
Daugiau:
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1374397717951677&set
=pch.1374414291283353
https://zaugusto.lV/1t/naujienos/renginiai/2025/12/drone-games-
vilnius-varzybos-2025-12-11-05-17

5. Nesant pavaduotojo ugdymo aplinkos
aprapinimui, laikinai atlikau tiesioginius
nesan¢io darbuotojo darbus — vykdZiau

vieSuosius pirkimus, nuosekly
bendravima su  tiekéjais,  statyby
rangovais, atlikau kokybés kontrolés
priezitiros funkcijas, finansiniy

dokumenty pateikimg ir atsiskaityma.

1. Ugdymo proceso testinumo uztikrinimas
» Nepaisant to, kad ilgg laika nebuvo tinkamy kandidaty
pavaduotojo pareigoms, mokykla uztikrino:
o ugdymo proceso stabiluma,
o sklandy ugdymo aplinky funkcionavima,
o reikalingy priemoniy pricinamuma mokytojams ir
mokiniams.

¢ Nebuvo sutrikdytas kasdienis mokyklos darbas.
Nauda mokyklai: iSlaikytas ugdymo kokybés
organizacinis stabilumas.

2. Organizacinio lankstumo ir atsparumo stiprinimas
¢ Situacija paskatino:
o efektyviau perskirstyti atsakomybes,
o priimti greitus sprendimus,
o stiprinti vidinj bendradarbiavima.
» Mokykla parode gebéjima veikti sudétingomis Zmogiskyjy
istekliy salygomis.
Nauda mokyklai: didesnis organizacijos atsparumas ir gebéjimas
prisitaikyti prie i88tkiy.
3. Vidaus procesy optimizavimas

¢ Laikinai perémus funkcijas:

o buvo perziiréti ugdymo aplinky apriipinimo
procesai,

o iSgryninti prioritetai,

o aiSkiau apibréZtos atsakomybés.

e Dalj procesy pavyko supaprastinti ir standartizuoti.
Nauda mokyklai: efektyvesné vidaus vadyba ir aiSkesnes
procediiros.

4. Lyderystés ir komandinio darbo stiprinimas
* Administracijos ir darbuotojy jsitraukimas j papildomas
funkcijas:
o skatino bendrag atsakomybe,
o stiprino tarpusavio pasitikéjima,
o ugde lyderystés kompetencijas.
e Buvo kuriama sprendimy paieSkos, o ne problemy
vengimo kultura.
Nauda mokyklai: brandesné, labiau susitelkusi komanda.

lygis ir
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5. Geresnis realiy poreikiy supratimas
o Tiesioginis jsitraukimas leido:
o tiksliau identifikuoti ugdymo aplinky poreikius,
o geriau suprasti mokytojy ir mokiniy kasdienius
i88ukius,
o pagrijs€iau planuoti ateities sprendimus.
o Tai svarbu planuojant pavaduotojo pareigybés atkiirimg ar
funkcijy perziiirg.
Nauda mokyklai: labiau duomenimis ir praktika pagristi
sprendimai ateityje.
6. Atsakingo valdymo ir patikimumo demonstravimas
steigéjui
» Mokykla parode, kad:
o atsakingai valdo situacija,
o neleidzZia kilti rizikoms ugdymo procesui,
o geba uztikrinti funkcijy atlikima net esant
personalo trikumui.
Nauda mokyklai: stiprinamas pasitikéjimas mokyklos vadovybe.
7. Pagrindas struktiiriniams sprendimams ateityje
* Sukaupta patirtis leidZia:
o objektyviau jvertinti pavaduotojo funkcijy apimtj,
o svarstyti funkciju perskirstyma ar pareigybés
modelio koregavima,
o pagristi papildomy resursy poreikj.
Nauda  mokyklai:  tvirtesnis  pagrindas
organizaciniams sprendimams.

ilgalaikiams

. Pasiiiliau drasig ir originialig idéja 8-y
klasiy mokiniy idleistuvéms — visiems
aStuntokams  sutartinai  rankomis
plojant (kiino perkusija) atkartoti
Bethoveno  ,Likimo  simfonijos®
(Penktoji) melodijos motyva.

Idéja  jgyvendino ir  mokinius
pasirodymui paruose muzikos
mokytojai.

1. Aukstos meninés ir kultiirinés patirties suteikimas

e Mokiniai tiesiogiai susipaZino su pasaulinés klasikos
Kiiriniu, patirdami jj per aktyvy atlikima, o ne pasyvy
klausymasi.

» Bethoveno ,.Likimo* simfonija perteikia stiprias emocines
temas (ryZta, jtampa, pergalg), kurios tapo asmenine
mokiniy patirtimi.

Nauda mokyklai: stiprinamas kultlirinis ugdymas ir meninis
ugdymo turinys.
2. Komandinio darbo ir bendradarbiavimo ugdymas
* 120 mokiniy atlikimas reikalavo:
o tikslaus tarpusavio susiklausymo,
o disciplinos,
o bendro ritmo ir tempo laikymosi.

e Kiekvieno mokinio indélis buvo svarbus bendram

rezultatui.
Nauda mokyklai: ugdomi bendradarbiavimo ir atsakomybés
igtidziai visos bendruomenés mastu.
3. Socialiniy ir emociniy kompetencijy stiprinimas
e Muzikiné veikla padéjo:
o valdyti emocijas,
o patirti bendrg sékme,
o stiprinti pasitikéjima savimi.

e Dalyvavimas dideléje bendroje

priklausymo mokyklai jausma.

veikloje  stiprino
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Nauda mokyklai: geresnis emocinis mikroklimatas ir mokiniy
saviverte.
4. Itraukiojo ugdymo jgyvendinimas praktikoje

e Perkusin¢ forma leido jsitraukti:

o skirtingy gebéjimy mokiniams,

o mokiniams be muzikinio pasirengimo,

o mokiniams, kuriems tradicinés muzikinés veiklos
sudétingesnes.

o UZduotys buvo diferencijuojamos pagal gebéjimus —
noriai jsitrauké 100% mokiniy, kurie turéjo specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

Nauda mokyklai: realiai jgyvendinami jtraukiojo ugdymo
principai.
5. KiirybiSkumo ir netradicinio mokymosi skatinimas

« Klasikinis kiirinys buvo interpretuojamas netradiciniu —
perkusiniu — biidu.

« Mokiniai mokesi, kad klasika gali biiti:

o gyva,

o Siuolaikiska.

o prieinama.

Nauda mokyklai: skatinamas kiirybiskas poZiiiris j mokymasi ir
mena.
6. Mokiniy motyvacijos ir pasididZziavimo mokykla didinimas

o Viesas pasirodymas ar bendras projektas:

o stiprino mokiniy motyvacija,

o suteiké pasiekimo jausma,

o didino pasididZiavima savo mokykla.

» Projektas tapo pozityvia mokyklos patirtimi, kuri ilgai
iSlicka mokiniy atmintyje.

Nauda mokyklai: stipresnis emocinis rySys su mokykla.
7. Mokyklos jvaizdZio ir matomumo stiprinimas

« Didelés apimties, kiirybiskas projektas:

o parodé mokykla kaip inovatyvig ir drasia,

o atskleide aukStos kvalifikacijos mokytojy
gebéjimg jgyvendinti ambicingas idéjas,

o stiprino mokyklos reputacija bendruomenéje —
tilkstanciai renginio video perziiiriy
socialiniuose tinkluose, mokiniy tévy vieSos
padékos, mokiniy geri atsiliepimai apie patirtis.

Nauda mokyklai: pozityvus viesasis jvaizdis ir pripaZinimas.
Daugiau: https://www.facebook.com/reel/1239714740409036

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1. -

I SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas




ildoma, aptariant ataskaita)

-

Vertinimo Kriterijai

Pazymimas atitinkamas langelis:
1 - silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 20 30 4

5.2. I3tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 30 4%

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3% 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4%

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 20 30 &

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCLJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

Uzduo€iy jvyvkdymo apradymas

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

PaZzymimas atitinkamas langelis
VirSijantis likes¢ius .

6.2. UZduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Atitinkantis lukes¢ius [J

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoliy pagal sutartus vertinimo rodiklius

IS dalies atitinkantis
likesé¢ius OJ

6.4. Puse ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Neatitinkantis likes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Rizikos valdymo jguidZiy (atvirumas, i$3iikiy paieska, naujoviy jsisavinimas), siekiant maZinti rizikos
vengimo (saugumas, uZzdarumas, klaidy, nesékmés baimé) epizody.

mikrovadovavimo epizody (uzduo¢iy paskyrimo ir tikrinimo).

7.2. lgalinimo jgudZiy (veiklos laisvés ir atsakomybés suteikimo darbuotojams), siekiant mazinti

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UzZduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1.Ugdymo Pageréj¢e = mokiniy  mokymosi - Nacionaliniy mokiniy pasiekimy
kokybés ir mokiniy | pasiekimai ir sustiprinta patikrinimy  (NMPP)  rezultaty
pas-ie!qu duomenimis grista ugdymo kokybés vidurkiai pageréja ne maziau kaip 2
e stebésena procentiniais vienetais, lyginant su

pragjusiais metais;

Igyvendinti ne maZiau Kkaip 2
vadybiniai  sprendimai  ugdymo
kokybei gerinti (pamoky stebésena,
griZztamasis rySys, duomeny analizé);
Ne maZiau kaip 3 % visy pamoky
organizuojama uZ progimnzijos riby;
Vienam vadovui tenka ir atlikta ne
maziau kaip 20 pamoky stebéseny,




suteikiant mokytojams - konstruktyvy
griztamajj rysj.

8.2.Saugios,
jtraukios
emociskai

ir

palankios aplinkos

stiprinimas

UZztikrinta mokiniy emociné geroveé
ir veiksminga pagalbos sistema
visiems mokiniams:

patikima ir nuosekli VGK
veikla;

veiksmingai vykdoma
prevenciné veikla (sumazéje
incidenty, pavojingo ir
rizikingo elgesio mokiniy
grupese):

sustipréjusios  darbuotojy
kompetencijos  emocinio
saugumo ir SUP mokiniy
ugdymo srityse.

Atnaujintos ir nuosekliai
igyvendinamos mokyklos saugios
aplinkos bei prevencijos tvarkos,

integruojant Vaikui saugios aplinkos
standarto  ir/ar ji  atitinkanios
nuostatos;

Atliktas metinis riziky (incidenty dél
pavojingo ir rizikingo elgesio mokiniy
grupése) vertinimas ir parengtas
veiksmy planas rizikoms mazinti;
Svietimo  pagalbos  specialistai
dalyvauja reguliariuose pasitarimuose
ne re¢iau kaip karta per ménesj;
Progimnazijos bendruomenei aiskiai
priecinamas reagavimo algoritmas
(paty¢iy, smurto, emocinio saugumo
situacijoms)

100 % SUP mokiniy parengti ir su
tévais suderinti individual@is pagalbos
planai: Ne reCiau kaip 3 kartus per
metus  organizuoti  susitikimai su

mokiniy  tévais, perzilrima ir
aptariama daroma paZanga;

Organizuoti ne maZziau kaip 2
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
mokymai jtraukiojo ugdymo ir
emocinio saugumo temomis;

Mokytojai (100%) dalyvauja
kolegialaus  mokymosi  veiklose:
pamoky analizéje, supervizijose,

konsultacijose:;

Mokiniy savijautos rodikliai pagal
apklausy duomenis iSlieka stabiliai
auksti arba geréja.

8.3.Vadybiniy
procesy
komunikacijos
efektyvumo
didinimas

ir

Efektyvus progimnazijos valdymas,

sklandi vidiné ir iSoriné
komunikacija:

o stabiliai  aukStas  ir/ar
padidéjes darbuotojy
pasitenkinimas
informuotumu;

e stabiliai aukstas ir/ar
padidéjes mokiniy tévy
pasitenkinimas
informuotumu;

Strateginiai, metiniai ir veiklos
dokumentai parengti ir pateikti laiku
(100 %) ir numatyta tvarka;

Progimnazijos interneto svetainéje
nuolat skelbiama aktuali, teisés aktus

atitinkanti informacija, 100%
darbuotojy laikosi vadovo jsakyme
numatyty  informacijos  teikimo,
vieSinimo terminy;

Per ataskaitinj laikotarp] negauta

pagristy skundy deél progimnazijoje
vykdomos veiklos, susijusios su




bendruomenés ir/ar Kkify interesanty

informavimu;
- Uztikrinama reguliari ir savalaiké
vadovy komunikacija su

bendruomene, suvaldytos konfliktinés
situacijos progimnaazijos viduje -
negauta pagristy skundy d¢l
progimnazijos veiklos;

- Laiku teikiamos veiklos ataskaitos
steigéjo ar Kity institucijy nustatytais

terminais;

- Ulztikrintas laiku ir pagal paskirtj
progimnazijai skirty lesy
panaudojimas ir ivykdyti
atsiskaitymai.

8.4. Progimnazijos | Stipréjanti progimnazijos savivalda - Per ataskaitinius metus jvyksta ne

savivaldos ir [ir  aktyvesnis  bendruomenés maziau kaip 4  progimnazijos

bendruomenés dalyvavimas progimnazijos savivaldos (mokiniy, tévy, tarybos)

itraukimo veikloje. posédZiai/susirinkimai;

stiprinimas - lgyvendintos ne maziau Kkaip 2
kiekvienos savivaldos grupes
iniciatyvos,  prisidedan¢ios  prie

progimnazijos veiklos tobulinimo:
- Ne maziau kaip 65 % bendruomenés

nariy,  dalyvavusiy  apklausose,
teigiamai vertina galimybes
dalyvauti  sprendimy  priémime

(apklausy duomenimis).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

Susijusi Rizika Rizikos poveikis Rizikos valdymo priemonés
uzduotis
9.1. Mokytojy kaita, Gali mazéti ugdymo kokybés | UZtikrinti pavaduojamuma,
1 uzduotis laikinas nedarbingumas | priemoniy jgyvendinimo prioritetizuoti veiklas
apimtis
9.2. Darbuotojy perdegimas | Silpnéja emocinés aplinkos Darbo kriivio balansavimas,
2 uzduotis palaikymas geroves stiprinimo priemones
9.3. Vidinés komunikacijos | Informacija nepasiekia Aiskiis komunikacijos
3 uzduotis spragos bendruomenés kanalai, reguliarus
susitikimai
94. Nepakankamas Ribotas savivaldos Aktyvi komunikacija,
4 uzduotis bendruomenés veiksmingumas apklausos, jtraukianc¢ios
jsitraukimas veiklos

VI SKYRIUS




VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI .
10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Progmnazijos tarybos nariai, susipaZing su direktorés Dalios Paunksnés mety veiklos ataskaitos uz 2025 m

turiniu, pastebi, kad direktore neapsiriboja tik mety pradZioje suplanuotomis veiklomis, kurias jgyvendina

pilna apimtimi, taip pat yra iniciatyvi, siekianti gerinti visos bendruomenés darbo bei mokymo(si) salygas.

Per 2025 m. jvykdé penkis papildomas reikSmingas veiklas, kurios yra susijusios su Progimnazijos strateginiu

planu 2023-2027 metams.

Progimnazijos tarybos 2025 m. vasario 3 dienos susirinkimo protokoliniu sprendimu Nr. PT-4 NUTARTA

Vilniaus Zygimanto Augusto progimnazijos direktorés Dalios Paunksnés mety veiklos ataskaity uz 2025
m. vertinti ,labai gerai“ arba kaip ,,virfijan¢ig likes¢ius®, todél, kad:

- ataskaita yra aidki, struktiiruota ir orientuota j bendruomenés informavima:

- ataskaita pagrista konkreCiais rodikliais ir terminais, kas didinina direktorés veiklos skaidrumg ir

patikimuma;

- numatyti uzdaviniai jgyvendinti pilna apimtimi ir papildomai i$plésti, uZtikrinant didesnj poveikj

progimnazijai nei buvo planuota;

- veikla vykdyta nuosekliai ir proaktyviai, apimant daugiau nei numatyta pareigybéje, o pasiekti rezultatai

turéjo aisky teigiama poveikj progimnazijos veiklos kokybei.

Progimnazijos tarybos pirmininké % 71%—— Jurgita Jakoné 204C 0 1 {0

(mokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -

savivaldos institucijos igaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidillymai:
Jakdvtas vicos NE 2duotvs ir kai kurie

vertinimo rodiklivi virsyil. g hejimat
atlikti parcigybes aprasyme e yres

Jrnih (s VETTIITGTT Frdasatts

1 comercon 'fquu}ws Mitefas 010915_ oa‘l—alé

parasas) (¥drdas ir pavardé) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

- -7 g
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas __ * /" /!
SusipaZzinau.

Direktoré Dalia Paunksné

56(‘.;"(_,4_,94,¢_--/(Lu.‘_' _7{,69(6- CQ?_/[)

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavarde) (data)




