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VILNIAUS ZYGIMANTO AUGUSTO PROGIMNAZIJIOS
VADOVO KREPSELIO LESU
PASKIRSTYMO IR NAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

1. Vilniaus Zygimanto Augusto progimnazijos (toliau — Progimnazija) vadovo krepselio 1¢8y paskirstymo ir
naudojimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas, vadovaujantis Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus 2023-04-07 jsakymu Nr. 30-808/23 ,,Dél administracijos direktoriaus 2022-02-14
isakymo Nr. 30-350/22 ,,Dél Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo aplinkos 1&é8y paskirstymo ir naudojimo
tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo”.

2. Aprasas reglamentuoja 1éSy i§ Vilniaus miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) biudzeto skyrimo,
paskirstymo, naudojimo ir atsiskaitymo uz jas tvarka.

3. Progimnazijos vadovo krepselio 1éSy paskirstymo tikslas — spresti klausimus, susijusius su Progimnazijos
veikla uztikrinant kokybiska ugdyma.

4. ApraSe vartojamos sgvokos:

4.1. Progimnazijos vadovas — Progimnazijos direktorius.

5. Kiriterijai, kuriais vadovaujasi Progimnazijos vadovas, skirstydamas ir naudodamas Progimnazijos vadovo
1¢8as prioritetiniams 2023 — 2024 m.m. tikslams pasiekti Progimnazijoje:

5.1. darbuotojuy darbo uZmokesciui uz veiklos kokybe bei pokyc¢iy igyvendinima mokéti:

5.1.1.integruoty pamoky vedimg (ne maziau kaip 2 pamokas per ménesj);

5.1.2.pamoky per vaiko patirtj organizavimg (ne maziau kaip 2 pamokas per ménesj);

5.1.3.inovatyviy technologijy naudojimg pamokoje (pademonstruoti naudojima ne maziau kaip 2 atvirose
pamokose);

5.1.4 praneSimy apie ugdymo problemy sprendimo budus publikavimg (parengtas ir publikuotas bent 1
pranesimas);

5.1.5.edukaciniy renginiy Progimnazijos bendruomenés nariams organizavima (suroganizuotas bent 1);
5.1.6.edukaciniy renginiy, seminary, paskaity miesto ir Salies lygiu organizavima (Suorganizuotas bent 1);

5.1.7. naujy ugdymo (saviugdos) sistemy, metodiky, rekomendacijy rengimg ir taikymag (pasidalinta bent 1
patirtimi su visa Progimnazijos Svietimo bendruomene).

5.2. Progimnazijai keliamy uzdaviniy jgyvendinimui:

5.2.1. trikstamy specialybiy darbuotojy pritraukimui;

5.2.2. Progimnazijos bendruomeng stiprinan¢iy renginiy organizavimo apmokéjimui,

5.2.3. Progimnazijoje taikomy inovacijy vieSinimui.

6. Progimnazijos darbuotojams mokama uz atliktas veiklas, vieSai apie tai informavus, pagal Progimnazijos
vadovo patvirtintus rodiklius (nemokama uz valandas, numatytas mokytojo darbo laike ir susijusias su profesiniu
tobuléjimu ir veikla Progimnazijos bendruomengje).

7. Progimnazijos darbuotojams 1éSos, skirtos darbo uzmokesciui uz veiklos kokybe ir poky¢iy jgyvendinimg
Progimnazijoje pagal $io Apraso 5 punkto 5.1.1. — 5.1.7. p.p. numatytus Kriterijus, negali virSyti 15 procenty jy
pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio.

8. Progimnazijos darbuotojams 1éSos, skirtos darbo uzmokesciui uz veiklos kokybe ir poky¢iy jgyvendinimg
Progimnazijoje pagal Sio Apraso 5 punkto 5.1.1. —5.1.7. p.p. numatytus kriterijus, paskirstomos ne anksciau kaip
einamyjy mety lapkri¢io ménesj ir iki kalendoriniy mety pabaigos.

9. Progimnazijos vadovas atsako uz tikslingg ir racionaly 1éSy naudojima.
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10. Progimnazija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymu, skirtas 1éSas privalo
panaudoti iki 2023 m. gruodzio 31 d. Nepanaudotos léSos yra grazinamos j Savivaldybés biudzeta.

11. Lésos naudojamos vadovaujantis teisés aktais, reglamentuojanciais Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto
ir savivaldybiy biudzety sudaryma ir vykdyma.

12. Aprasas keiCiamas, naikinamas ar jo galiojimas stabdomas pasikeitus LR teisés aktams Progimnazijos
direktoriaus jsakymu.



